Kierownik
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Wagancu
Na podstawie art. 3 a ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach

samorzadowych (Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1593 ze zm.)
OGLASZA 11l NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY
GLOWNEGO KSIEGOWEGO GOPS
wymiar etatu: 1/3
na podstawie umowy o prace od miesiaca kwietnia 2009 r.
wynagrodzenie —do 1.200,00 zt (brutto tacznie z dodatkami)

1.Wymagania niezb¢dne:

a) ukonczone ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupelniajace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnia praktyke w ksiggowosci lub-ukonczyta Srednia,
policealna lub pomaturalng szkote ekonomiczng i posiada co najmniej 6-letnia praktyke
w ksiggowosci,

b) bieglta znajomos¢ ustawy o finansach publicznych 1 rachunkowosci,

¢) obywatelstwo polskie,

d) petna zdolno$¢ do czynnosei prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,

¢) nie byla prawomocnie skazana za przestgpstwa: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dzialalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo karne skarbowe,

2. Wymagania dodatkowe:

a) kreatywnos$¢, komunikatywnosé, umiejetnos¢ analitycznego myslenia.
b) umiej¢tnosc obstugi komputera,

¢) odpowiedzialnosc 1 rzetelnosc,

d) samodzielnos¢ w podejmowaniu decyzji,

¢) umiejetnosc prawidlowe) organizacji pracy.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) prowadzenie rachunkowosci jednostki,

b) prowadzenie prawidlowej gospodarki finansowej,
¢) naliczanie wynagrodzen dla pracownikow,

d) sporzadzanie sprawozdan finansowych,

e) sporzadzanie dokumentacji do ZUS, US 1 inne.

4. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys,

b) list motywacyjny,

¢) dokument poswiadczajacy wyksztatcenie (dyplom lub zaswiadczenie o stanie odbytych
studiow),

d) kwestionariusz osobowy (wg. wzoru stanowiacego zalacznik),

e) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

f) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do wykonywania pracy
na przedmiotowym stanowisku,



¢) informacja z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosei,

h)oswiadczenie  kandydata o  wyrazeniu zgody na  przetwarzanic  danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst
jedn. Dz. U. z 2002 r. Nr 101 poz. 926 z pézniejszymi zmianami).

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie lub poczta (decyduje data
stempla pocztowego) na adres Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Wagancu
ul. Dworcowa 7 z dopiskiem:

., Dotyczy naboru na stanowisko gtéwnego ksiegowego™ w terminie do dnia 10.03. 2009r.
Aplikacje, ktore wptyna do Osrodka po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej BIP oraz na tablicy
informacyjnej GOPS w Wagancu.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula:

. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zwartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawa z dnia 29.08.1997
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926) oraz ustawa z dn.
22.03.1999r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Z 2001r. Nr 142, poz.1593 z p6z. zm.)

Inne informacje:

Lista oséb, ktore spelnily wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze
oraz zakwalifikowanych do dalszego postepowania, zostanie ogloszona w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Wagancu oraz umieszczona na tablicy ogloszen
w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej oraz w Urzedzie Gminy w Wagancu.

nleczne!

| b
| A ous 1L,

M e s ol e L e S
TLRT LGP OT a0 W2 RO UISIG



