Zatacznik nr 1 do Regulaminu
wynagradzania Kierownikow jednostek organizacyjnych
Gminy Waganiec

Wymagania kwalifikacyjne dla Kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy
Waganiec

Wymagane kwalifikacje')

Lp. Stanowisko Wyksztatcenie oraz umie-
jetnosci zawodowe Staz pracy w latach
1 2 3 4

Kierownicze stanowiska urzednicze

1. Dyrektor (kierownik) Wyzsze® lub wedtug 5 lub wedtug odrebnych

jednostki odrgbnych przepisow przepisow

1) Szczegélowe wymagania kwalifikacyjne w zakresie wyksztalcenia i stazu pracy dla kierowniczych stanowisk urzgdniczych, na ktorych
stosunek pracy nawiazano na podstawie umowy o prace, uwzgledniaja wymagania okreslone w ustawie, przy czym do stazu pracy
wymaganego na kierowniczych stanowiskach urzedniczych wlicza si¢ wykonywanie dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z art. 6 ust. 4
pkt. 1 ustawy

2)  Wyzsze odpowiedniej specjainosci umozliwiajace wykonywanie zadan na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk urzgdniczych i
kierowniczych stanowisk urzedniczych, na ktorych stosunek pracy nawiazano na podstawie umowy o prace, a takze wymagania
okreslone w ustawie stosownie do opisu stanowiska.

Zalacznik nr 2 do Regulaminu
wynagradzania Kierownikdw jednostek organizacyjnych
Gminy Waganiec

Maksymalne miesigczne stawki wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatku funkcyjnego
Kierownikow jednostek organizacyjnych Gminy Waganiec

Maksymalna kwota Maksymalna
Kategoria zasze- wynagrodzenia za- kwota dodatku
Stanowisko regowania
Lp. sad niczego funkcyjnego
(wzh) (w zt do)
1 2 3 4 5
Kierownicze stanowiska urzednicze
1; Dyrektor ( kierownik) jednostki XIX 4.100 1.200




