Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych przez Urzqd Gminy Waganiec w celu przeprowadzenia obecnego postgpowania
rekrutacyjnego.

...............................................................

(czytelny podpis)

Oswiadczenie dotyczace ochrony danych osobowych

Oséwiadczam, iz zostalem poinformowany o tym Ze:

1,

administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest
Urzgd Gminy Waganiec, Dworcowa 11, 87-731 Waganiec;

. kontakt z Inspektorem Ochrony Danych jest mozliwy pod adresem:

e Urzad Gminy Waganiec, Dworcowa 11, 87-731 Waganiec
e e-mail: iod@waganiec.pl

. dane osobowe kandydatow bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego

postepowania rekrutacyjnego kandydatéow na pracownikéw Urzgdu Gminy Waganiec
na podstawie wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). Osobie, ktdrej dane dotyczg
przyshuguje prawo do cofni¢cia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem;  °

. odbiorcg Pafstwa danych moze by¢ podmiot dzialajgcy na zlecenie administratora

danych, tj. podmiot $wiadczgcy ustugi IT w zakresie serwisowania i usuwania awarii,

. dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych be¢dg przechowywane:

a) dokumenty aplikacyjne oséb, ktore w procesie rekrutacji zakwalifikowaty si¢ do
dalszego etapu i zostaly umieszczone w protokole, bedg przechowywane zgodnie z
instrukcjg kancelaryjna,

b) dokumenty aplikacyjne pozostatych oséb bedg odsylane.

. osobie, ktérej dane dotycza przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych,

zadania ich sprostowania lub usuni¢cia. Wniesienie zgdania usunigeia danych jest
réwnoznaczne z rezygnacja z udzialu w procesie rekrutacji prowadzonym przez Urzad
Gminy Waganiec. Ponadto przystuguje jej prawo do zadania ograniczenia
przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO,

. osobie, ktérej dane dotyczg przyshuguje prawo wniesienia skargi do Urz¢du Ochrony

Danych Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanic jej danych osobowych,
ztym ze prawo wniesienia skargi dotyczy wylgcznie zgodnosci z prawem
przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy za$ przebiegu procesu rekrutacii;

. podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjuych nie jest obowigzkowe,

jednak jest warunkiem umozliwiajacym ubieganie si¢ o przyjecie kandydata do pracy
w Urzedzie Gminy Waganiec.

...............................................................

(czytelny podpis)



