RADA GMINY

g7-731 Waganiec

Zatacznik do Uchwaly Nr XVIII/134/2016
Rady Gminy Waganiec
z dnia 23 listopada 2016 1.

STATUT CENTRUM USLUG WSPOLNYCH W WAGANCU

Rozdzial 1. )
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Centrum Ushlug Wspdlnych w Wagancu, zwane dalej Centrum jest gminng jednostka organizacyjng, nie
posiadajaca osobowosci prawnej, dzialajaca w szczegdlnosci na podstawie:

1. ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. 2016.446 z pézn.zm.),

. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.U. 2013.885 z pozn. zm.),
. ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (Dz.U. 2016.1047),

. ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz.U. 2016.902),

. ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (Dz.U. 2015.2156 z pozn. zm.),

. ustawy a dnia 26 stycznia 1982 roku — Karty Nauczyciela (Dz.U. 2016.1379 z pozn. zm.),
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. niniejszego statutu.
§ 2. 1. Centrum ma swoja siedzibge w Wagancu przy ul. Dworcowej 11.
2. Terenem dzialania Centrum jest teren Gminy Waganiec.

§ 3. 1. Centrum zapewnia obstuge administracyjna, finansows i organizacyjna jednostkom organizacyjnym gminy,
zaliczanym do sektora finanséw publicznych tj.:

1) Zespot Szkot w Brudnowie, w sktad ktorego wehodzg:
a) Szkota Podstawowa w Brudnowie,
b) Gimnazjum w Brudnowie,
¢) Przedszkole w Brudnowie.
2) Zespot Szkot im. Ignacego Jana Paderewskiego w Zbrachlinie w sklad ktérego wchodza:
a) Szkola Podstawowa w Zbrachlinie,
b) Gimnazjum w Zbrachlinie,
¢) ¢) Przedszkole w Zbrachlinie.
3) Szkota Podstawowa im. Orla Bialego w Niszczewach,
4) Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Wagancu.

2. Zakres wspolnej obshugi, o ktorej mowa w ust. 1, nie obejmuje kompetencji kierownikoéw jednostek obstugiwanych
do  dysponowania  érodkami  publicznym  oraz  zaciagania zobowigzan, a  takze  sporzadzania
i zatwierdzania planu finansowego oraz przeniesien wydatkéw w tym planie, zgodnie z postanowieniami art. 10c ustawy o
samorzadzie gminnym.

3. Centrum moze zapewni¢ wspolng obstuge réwniez podmiotom, o ktérych mowa w art. 10b ust.2 pkt 2 ustawy
0 samorzgdzie gminnym, po uprzednim zgloszeniu tego zamiaru Wajtowi Gminy Waganiec 1 zawarciu porozumienia
pomigdzy ta jednostka z Centrum. Zakres wspélnej obstugi okresla zawarte porozumienie.

Rozdzial 2.
ZAKRES DZIALANIA

§ 4. Do zakresu dziatania Centrum Ustug wspolnych nalezy w szczegdlnosei:
1. w zakresie obstugi finansowej:
a) prowadzenie ksigg rachunkowych, zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa,

b) organizowanie i prowadzenie obstugi bankowej i kasowej placowek,
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c) biezacy nadzor nad realizacjg planu finansowego,
d) biezace monitorowanie i informacja o sytuacji finansowej i realizacji budzetu,

e) organizowanie, naliczanic i dokonywanie wyptat wynagrodzen oraz innych naleznosci wynikajacych ze stosunku pracy
oraz naliczanie i odprowadzanie zwigzanych z tym $wiadczen obligatoryjnych na rzecz US, ZUS, itp.,

f) sprawdzanie dokumentow ksiggowych pod wzgledem formalno-rachunkowym,

g) rozliczanie delegacji stuzbowych, drukow scistego zarachowania i innych dokumentéw,

h) nadzor i prowadzenie rozliczenia w zakresie kosztéw zywienia w placéwkach o$wiatowych,

i) sporzadzanie sprawozdawczoécei finansowej,

1) sporzadzanie sprawozdawczosci budzetowej,

k) prowadzenie ewidencji dla celow podatku od towaréw i ustug,

1) obstuga Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, funduszu zdrowotnego,

m) ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i wynagradzaniu,

n) rozliczanie sredniego wynagrodzenia nauczycieli zgodnie z art.30a ustawy — Karta Nauczyciela,

o) okreslenie zasad polityki rachunkowosci,

p) przeprowadzanie inwentaryzacji aktywow i pasywow,

q) gromadzenie i przechowywanie dowodow ksiggowych oraz pozostatej dokumentacji przewidzianej przepisami prawa,
2. w zakresie obshugi administracyjno — organizacyjnej:

a) prowadzenie dokumentacji kadrowej pracownikow jednostki obstugujace;j i jednostek obstugiwanych, przygotowywanie
dokumentacji w tym zakresie,

b) prowadzenie sprawozdawczosci statystycznej,

c) organizowanie i prowadzenie prac statystycznych oraz opracowywanie okresowych sprawozdan i analiz z przebiegu
wykonania planowych zadan,

d) udziat w aktualizacji bazy danych Systemu Informacji Oswiatowej,

e) sprawowanie nadzoru nad prawidlowoscia i rzetelnoécia sporzadzonych przez placowki danych liczbowych
i zestawien,

f) organizowanie oraz prowadzenie instruktazu i szkolen pracownikow administracyjnych jednostek obstugiwanych,

g) koordynacja spraw organizacyjno - administracyjnych dla zapewnienia odpowiednich warunkéw dziatania Jjednostek
obstugiwanych., w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy, nauki, opieki i wychowania
w placowkach oswiatowych,

h) zbieranie i opracowywanie wnioskéw o nagrode Waijta dla najzdolniejszych absolwentow, zakup biletow na dojazd
uczniéw do szkol, zwrot pracodawcom kosztow wyszkolenia mlodocianych pracownikéw, i inne nie wymienione,

i) archiwizacja dokumentacji jednostki obstugiwanej oraz dokumentacji Urzedu Gminy w Wagancu,

J) wspélpraca z dyrektorami i kierownikiem jednostek obstugiwanych w zakresie wykonywania zadan merytorycznych
oraz prowadzenie prawidlowej polityki kadrowe;.

3. realizacja innych zadan zleconych do prowadzenia Centrum, a w szczegélnosci:

a) wspolpraca z dyrektorami placowek oéwiatowych przy wykonywaniu remontéw (z wylaczeniem zadan
inwestycyjnych),

b) organizacja dowozu uczniow do szkol i placowek,

¢) rozliczanie kosztoéw pobytu w przedszkolach.,

d) organizowanie konkursow na stanowisko dyrektora szkoly,
e) planowanie sieci i obwodow placéwek oswiatowych,

f) obstuga administracyjna i przeprowadzanie postgpowan egzaminacyjnych na wyzszy stopien awansu zawodowego
nauczyciela i przygotowanie decyzji w tym zakresie,

g) organizowanie wyplat swiadczen (stypendiow i zasitkéw szkolnych),

Id: BE1B372D-9B0A-4073-A88C-D1DBECFE9482, Uchwalony Strona 2



h) wnioskowanie o nagrody i dodatki motywacyjne dla dyrektorow i kierownika Jjednostek obstugiwanych,

i) przygotowywanie projektow uchwat Rady Gminy Waganiec i zarzadzen Wajta Gminy Waganiec dotyczacych jednostek
obstugiwanych.

Rozdzial 3.
ZARZADZANIE 1 ORGANIZACJA

§ 5. 1. Pracg Centrum Ustug Wspolnych kieruje Kierownik. ktory reprezentuje je na zewnatrz.

2. Kierownik organizuje prace Centrum Ustug Wspélnych, jako bezposredni zwierzchnik stuzbowy zatrudnionych
w nim pracownikdow.

3. Zwierzchnikiem stuzbowym kierownika jest Wéjt Gminy Waganiec.

4. Kierownik Centrum Ustlug Wspolnych dziata w granicach pelnomocnictwa udzielonego przez Wajta Gminy
Waganiec.

§ 6. 1. Podstawg gospodarki finansowej Centrum Ustug Wspélnych jest plan dochodéw i wydatkow (plan finansowy).

2. Centrum Ustug Wspolnych pokrywa swoje wydatki z budzetu Gminy Waganiec, a pobrane dochody odprowadza na
rachunek gminy.

3. Wysokos¢ wydatkéw z budzetu Gminy Waganiec okreéla corocznie Rada Gminy Waganiec, na podstawie rocznego
planu finansowego sporzadzonego przez Centrum.

§ 7. 1. Kierownik Centrum Ustug Wspélnych jest pracodawca w rozumieniu przepiséw prawa pracy.
2. Pracownikow Centrum Ustug Wspélnych zwalnia i zatrudnia kierownik.

Rozdzial 4. )
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 8. I. Strukturg organizacyjng Centrum Ustug Wspélnych okresla regulamin organizacyjny, ustalony przez
kierownika w porozumieniu z Wojtem w formie zarzadzenia wewnetrznego.

2. Kompetencje pracownikéw, ich obowiazki oraz zakres odpowicdzialnoéci okresla kierownik Centrum Ustug
Wspélnych w zakresach czynnosci pracownikéw lub imiennych upowaznieniach.

3. Centrum uzywa pieczgci podiuznej z peing nazwa, adresem siedziby oraz numerem NIP.
4. Dla jednolitego znakowania akt przyjmuje si¢ symbol - CUW,

§ 9. Zmiany statutu mogg by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
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