Zatgcznik Nr 2

do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Wagaricu

Wykaz stanowisk, wymagan kwalifikacyjnych na poszczegélnych stanowiskach
oraz pozioméw wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego

r Minimalne wymagania kwalifikacyjne
Stawka
Kategorie dodatku staz
Lp. | Stanowisko . wyksztatcenie oraz pracy
zaszeregowania .. L. .
umiejetnosci funkcyjnego
zawodowe (w
minimalna - latach)
maksymalna
1 2 3 4 5 6
I. Stanowiska urzednicze
wyisze - 4
1. Starszy inspektor IX = XIV
srednie - 6
wyzsze - 2
2. Inspektor X=Xl
$rednie s 4
3. Podinspektor V=X srednie . 2
4, Starszy referent VI=XII wyzsze - -
5. Referent V-X $rednie - -

. Stanowiska pomocnicze i obstugi

wy?sze wedtug
odrebnych przepisow

Specjalista prac dypl r nika
q, | “Pecalistapracy X1l = XVII 4P T rACOW

socjalnej socjalnego i
specjalizacja | -
stopnia w zawodzie

pracownik socjalny




wedtug odrebnych
Starszy pracownik rzepisow
2. ) yp XU = XVII Rree
socjalny
dyplom w zawodzie
wedtug odrebnych
3. Pracownik socjalny XI=XVI ‘g’ Lk
przepiséw
Aspirant prac
4, p- .p ¥ X —XII srednie
socjalnej
srednie
5. Starszy opiekun XI=XllI
szkota asystentek
medycznych
Srednie
6. Opiekun VIE=XII
Szkota asystentek
medycznych
Opiekun w osrodku
7 . Vil -XI podstawowe
pomocy spotecznej
7. Miodszy opiekun V= Vil podstawowe
Opiekunka _
8. ] v ) Xl dyplom w zawodzie
$rodowiskowa
Wyisze wedtug
odrebnych przepisow
9. Asystent Rodziny Xl
Srednie wedtug
odrebnych przepisow
Wyisze wedtug
odrebnych przepiséw
Starszy Asystent GONyCh przep
10. Rodzin XV
odz 7
! Srednie wedtug
odrebnych przepiséw
Pracownik ) .
11. . . Vi Srednie
administracyjny
12. | Sprzataczka vV podstawowe

* wyzsze odpowiedniej specjalnosci

Gminnege




